ELECTIONS
PROFESSIONNELLES 2026

LES TROIS VERSANTS DE LA FONCTION PUBLIQUE

DES AGENTS, DES MISSIONS, DES DROITS A DEFENDRE

Les élections professionnelles sont un temps fort de la démocratie sociale. Elles permettent aux agents publics
de désigner leurs représentants et de participer, par leur vote, a la vie des instances ou sont débattus le
quotidien des agents publics

TROIS FONCTIONS PUBLIQUES, DES PREOCCUPATIONS COMMUNES

AN

HOSPITALIERE DE L’ETA TERRITORIALE, COMMUNALE

Soins, accompagnement, Missions de service public, Collectivités et établissements
administration, technique et carriéres, rémunérations, teritoriaux : protection des agents,
logistique : conditions de travail, reconnaissance des évolution des métiers et qualité des
effectifs, santé et sécurité des qualifications et moyens de services de proximité.
personnels. fonctionnement.

POURQUOI VOTER ?

Parce que les décisions prises dans les administrations et les établissements ont des
conséguences concretes sur les parcours professionnels, I'organisation du travail et les
conditions d’exercice des missions. Les représentants élus portent les questions des agents
dans les instances compétentes, selon les attributions de chacune.

DES ENJEUX QUI NOUS CONCERNENT TOUTES ET TOUS

Pouvoir d'achat et rémunérations, déroulement de carriére, lutte contre la précarité, respect
des droits, prévention des risques professionnels, égalité de traitement, formation et défense
de services publics accessibles et de qualité : ces sujets traversent les trois versants de la
fonction publique.

LA CGTM : UNE ORGANISATION SYNDICALE ANCREE EN MARTINIQUE

La Confédération Générale du Travail de la Martinique rassemble des organisations
syndicales engagées dans la défense des intéréts des travailleurs. Solidariteé, dignité, égalite,
justice sociale et action collective structurent les valeurs qu’elle met en avant.

CGTM | CONFEDERATION GENERALE DU TRAVAIL DE LA MARTINIQUE
Maison des Syndicats, porte n° 2 - Boulevard du Général de Gaulle - 97200 Fort-de-France
Tél. : 0596 70 57 17 | contact@cgt-martinique.fr | www.cgt-martinique.fr



Chaque agent est invité a consulter les professions de foi des organisations candidates, les
dates et les modalités de vote communiquées par son administration ou son établissement,
afin d'exercer son choix librement et en connaissance de cause.

LES VALEURS DE LA CGTM

La solidarité entre les travailleurs, la défense de la dignité, I'égalité de traitement, lutter pour
une société plus juste et le respect des droits collectifs constituent des principes essentiels de
I’engagement syndical de la CGTM.

POURQUOI VOTER CGTM ?

Voter CGTM, c’est dénoncer les 10 années d’austérité, voulu par le gouvernement, qui ont,
particulierement, frappé les services publics. Car cela a abouti d I'abandon des personnes
isolées et vulnérables. C'est aussi s'insurger contre la baisse du pouvoir d'achat des
fonctionnaires et la dégradation de leurs conditions de fravail. Alors oui, il faut choisir de
confier sa représentation a des candidats qui portent les revendications de leur organisation
: défense des droits des agents, amélioration de leurs conditions de vie, reconnaissance des
métiers, rémunérations, carrieres et qualité des services publics.

Dans chacun des trois versants de la fonction publique, les représentants élus feront entendre
les préoccupations des personnels dans les instances compétentes. Prenez connaissance des
professions de foi et des engagements des listes candidates pour exercer votre choix en toute
connaissance de cause.

CGTM_ Confédération Générale du Travail de Martinique

DOUBOUT POU DWA NOU! — VOTEZ CGTM
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